
 
 

                                         
 

แผนการด าเนินงาน 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสบิหาบ 

ประจ าปี   2562 
 
 

 
ของ 

 
 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสบิหาบ 

อ าเภอท่ามะกา   จังหวัดกาญจนบุรี 
 



บทน า 
 

“แผนด าเนินงาน”  หมายความว่า  แผนการด าเนินขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบ
หาบที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นที่ของต าบล
เขาสามสิบหาบ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 
 1. แผนการด าเนินงาน   มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณนั้น  
เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น  ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
         แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ 
          แผนการด าเนินงาน  จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 

 1.1  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 

 1.2 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้  งบประมาณ 
(ถ้ามี) 

 1.3 โครงการ/กิจกรรมพัฒนาของหน่วยงานราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืน  ที่
ด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ให้รวบรวมข้อมูลโครงการ/
กิจกรรมพัฒนาของหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  หรือหน่วยงานอ่ืนที่มีลักษณะการด าเนินงาน
ครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่คาบเกี่ยวต่อเนื่อง
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของจังหวัด หรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง 

1.4  โครงการ/ กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ  ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 
 

2. ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จัดท าแผนการด าเนินงานให้เสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม  หรือ
ได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงานราบการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน อ่ืนๆ  
ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 
 
 
 



วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
1. เพ่ือแสดงรายละเอียด/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ 2562 
2. เพ่ือให้มีการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติ 
3. เพ่ือควบคุมการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
4. เพ่ือความสะดวกในการติดตามและประเมินผลโครงการ 

 
ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2)  

พ.ศ. 2549  มีข้ันตอนการด าเนินการดังนี้ 
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาต าบลเขาสามสิบหาบรวบรวมแผนงาน  โครงการ

พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  หน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาครัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ต้องการด าเนินการในพ้ืนที่ของต าบล  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการพัฒนาองค์ต าบลเขาสามสิบหาบพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการ
ด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลทราบโดยทั่ว
กันและปิดประกาศไม่น้อยกว่า  30  วัน 

3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการ
หรือได้รับแจ้งแผนงาน โครงการ  จากหน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ  
ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนทีต่ าบลเขาสามสิบหาบในปีงบประมาณนั้น 

4. การขยายเวลาและการจัดและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1. บรรลุจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้(Attention of Objectives) 
2. ท าให้ทราบรายละเอียดแผนงาน/โครงการทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณพ.ศ.  
2562 
3. มีความชัดเจนในการปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการที่วางไว้ 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินโครงการ 
5. มีความสะดวกในการติดตามและการประเมินผลโครงกา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงสร้างล าดับขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ 
 

 
 

 

 

หน่วยงานอ่ืน 

รวบรวมโครงการ/กจิกรรม 
คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท า
แผนพฒันาต าบลเขาสามสิบหาบ 

คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท า
แผนพฒันาต าบลเขาสามสิบหาบ 

จดัท าร่างแผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพฒันาต าบลเขาสาม 

สิบหาบ 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

องคก์ารบริหารส่วน
ต าบลเขาสามสิบหาบ 

คณะกรรมการพฒันาต าบลเขา
สามสิบหาบ 

พจิารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนฯต่อผู้บริหาร 

ผู้บริหารให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้ 

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ต าบลเขาสามสิบหาบ 



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการประชุมประชาคม  จัดท าแผน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงกาประชุมประชาคม 20,000 อบต. ส านักปลัดฯ
พัฒนาท้องถ่ิน จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน

รวม 1 20,000

1

    แผนงาน : บริหารงานท่ัวไป

แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี

       ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน

พ้ืนท่ี 

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ

แบบ ผด. 02



       ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน
    แผนงาน : การรักษาความสงบภายใน

หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการต้ังจุดให้บริการประชาชนใน ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุท่ีจะ 50,000 ต าบล ส านักปลัดฯ

เทศกาล ต่าง ๆ เกิดข้ึนในช่วงเทศกาล(ต้ังจุดตรวจ)
2 โครงการฝึกอบรม อปพร. จัดอบรมทบทวน อปพร.ต าบลเขาสามสิบหาบ 80,000 ต าบล ส านักปลัดฯ

3 โครงการอบรมการใช้วิทยุส่ือสาร เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรม 60,000 ต าบล ส านักปลัดฯ
การใช้วิทยุส่ือสาร

4 โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันอัคคีภัย เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆค่าป้ายประชา 50,000 ต าบล ส านักปลัดฯ
และงานจราจร ต าบลเขาสามสิบหาบ สัมพันธ์โครงการ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ค่าเบ้ียเล้ียง

และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็นท่ีใช้ในการจัดโครงการ

รวม 4 240,000

2

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2562

ท่ี

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี

งบประมาณ พ้ืนท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม

ปี พ.ศ. 2562ปี พ.ศ. 2561

แบบ ผด. 02



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 อาหารกลางวัน จัดซ้ืออาหารกลางวัน 1,876,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ส านักปลัด ฯ
2 อาหารเสริมนม จัดซ้ืออาหารเสริมนม 990,000 ร.ร. ในต าบล และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กส านักปลัด ฯ
3 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ สนับสนุนของขวัญและขนมแก่เด็ก 20,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ส านักปลัด ฯ
4 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการทัศนศึกษา 20,000 ศพด.อบต.เขาสามสิบหาบส านักปลัด ฯ
5 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการทัศนศึกษา 30,000 ศพด.วัดเขากระอาง ส านักปลัด ฯ
6 โครงการจัดนิทรรศการและค่ายวิชาการ อุดหนุนโรงเรียนบ้านเขาช่อง 35,000 ร.ร.บ้านเขาช่อง ส านักปลัด ฯ
7 โครงการประชารัฐรวมใจพัฒนาเด็กไทยด้วยเทคโนโลยี อุดหนุนโรงเรียนวัดเขาสามสิบหาบ 35,000 ร.ร.วัดเขาสามสิบหาบ ส านักปลัด ฯ
8 โครงการเปิดบ้านวิชาการ อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองหิน 35,000 ร.ร.บ้านหนองหิน ส านักปลัด ฯ
9 โครงการเปิดบ้านวิชาการ อุดหนุนโรงเรียนท่ามะกาปุญสิริวิทยา 35,000 ร.ร.ท่ามะกาปุญสิริวิทยาส านักปลัด ฯ
10 โครงการวันเด็กแห่งชาติ อุดหนุนโรงเรียนบ้านเขาช่อง 4,000 ร.ร.บ้านเขาช่อง ส านักปลัด ฯ
11 โครงการวันเด็กแห่งชาติ อุดหนุนโรงเรียนวัดเขาสามสิบหาบ 4,500 ร.ร.วัดเขาสามสิบหาบ ส านักปลัด ฯ
12 โครงการวันเด็กแห่งชาติ อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองหิน 4,000 ร.ร.บ้านหนองหิน ส านักปลัด ฯ
13 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร   เพ่ือจ่ายเป็น ค่าส่ือการเรียนการสอน  ค่าสนับสนุน 303,600 ต าบล ส านักปลัด ฯ

สถานศึกษา อาหารกลางวัน แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.

เขาสามสิบหาบ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดเขา
กระอางค์

รวม 13 3,392,100

3

รายละเอียดของกิจกรรม

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี
       ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน
    แผนงาน : การศึกษา

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ พ้ืนท่ี 

แบบ ผด. 02



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์ป้องกันโรค 50,000 อบต. ส านักปลัด ฯ
 ไข้เลือดออก เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าน้ ามัน ฯลฯ
2 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสัตว์ปลอดโรค 51,000 อบต. ส านักปลัด ฯ
 โรคพิษสุนัขบ้า ฯลฯ คนปลอดภัยฯลฯ
3 อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธา เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริฯให้กับ  20,000 หมู่ท่ี 1 ส านักปลัด ฯ
 รณสุข หมู่ท่ี 1 บ้านเขาสูง คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ท่ี 1 บ้านเขาสูง
4 อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธา เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริฯให้กับ  20,000 หมู่ท่ี 2 ส านักปลัด ฯ
 รณสุข หมู่ท่ี 2 บ้านเขาข้ีคราด คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ท่ี 2 บ้านเขาข้ีคราด
5 อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธา เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริฯให้กับ  20,000 หมู่ท่ี 3 ส านักปลัด ฯ
 รณสุข หมู่ท่ี 3 บ้านเขาสามสิบหาบ คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ท่ี 3 บ้านเขาสามสิบหาบ
6 อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธา เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริฯให้กับ  20,000 หมู่ท่ี 4 ส านักปลัด ฯ
 รณสุข หมู่ท่ี 4 บ้านเขาสามสิบหาบ คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ท่ี 4 บ้านเขาสามสิบหาบ
7 อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธา เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริฯให้กับ  20,000 หมู่ท่ี 5 ส านักปลัด ฯ
 รณสุข หมู่ท่ี 5 บ้านหนองพงษ์ คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ท่ี 5 บ้านหนองพงษ์

8 อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธา เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริฯให้กับ  20,000 หมู่ท่ี 6 ส านักปลัด ฯ
 รณสุข หมู่ท่ี 6 บ้านเขาช่อง คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ท่ี 6 บ้านเขาช่อง
9 อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธา เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริฯให้กับ  20,000 หมู่ท่ี 7 ส านักปลัด ฯ
 รณสุข หมู่ท่ี 7 บ้านเขากระอาง คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ท่ี 7 บ้านเขากระอาง

10 อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธา เพ่ือจ่ายเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริฯให้กับ  20,000 หมู่ท่ี 8 ส านักปลัด ฯ
 รณสุข หมู่ท่ี 8 บ้านหนองเกวียนหัก คณะกรรมการหมู่บ้านหมู่ท่ี 8 บ้านหนองเกวียนหัก

รวม 10 261,000

4

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี
       ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน
    แผนงาน : สาธารณสุข

ท่ี

แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2562

งบประมาณ พ้ืนท่ี รายละเอียดของกิจกรรม

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม

แบบ ผด. 02



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดกาญจนบุรี อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดกาญจบุรีเพ่ือใช้ใน 5,000 จังหวัด ส านักปลัด ฯ
ภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดกาญจนบุรี

2 โครงการ เดิน-ว่ิง เพ่ือสุขภาพ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ และค่าใช้จ่าย 30,000 ต าบล ส านักปลัดฯ
อ่ืนๆท่ีจ าเป็นในการจัดโครงการ

3 โครงการอบรมและรณรงค์ป้องกันแก้ไข เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ และค่าใช้จ่าย 40,000 ต าบล ส านักปลัดฯ
ปัญหายาเสพติด อ่ืนๆท่ีจ าเป็นในการจัดโครงการ

4 โครงการรวมพลคนจักรยานเขาสามสิบหาบ จักการแข่งขันจักรยานในต าบลเขาสามสิบหาบ 30,000 ต าบล ส านักปลัดฯ

5 โครงการห่วงใยใส่ใจคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ และค่าใช้จ่าย 40,000 ต าบล ส านักปลัดฯ
อ่ืนๆท่ีจ าเป็นในการจัดโครงการ

รวม 5 145,000

5

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี
       ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562
ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561

    แผนงาน : สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณ พ้ืนท่ี 

แบบ ผด. 02



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการกีฬาต้านยาเสพติด  ประจ าต าบล เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ และค่าใช้จ่าย 160,000 ต าบล ส านักปลัดฯ
เขาสามสิบหาบ อ่ืนๆท่ีจ าเป็นในการจัดโครงการ

รวม 1 160,000

6

    แผนงาน : การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ท่ี โครงการ/กิจกรรม

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

พ้ืนท่ี 

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

       ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ

แบบ ผด. 02



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายะ เพ่ือจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุให้แก่ผู้สูงอายุใน 7,110,000 ต าบล ส านักปลัดฯ
ต าบลเขาสามสิบหาบ

2 เบ้ียยังชีพคนพิการ เพ่ือจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพให้แก่ผู้พิการในต าบลเขาสาม 1,440,000 ต าบล ส านักปลัดฯ
สิบหาบ

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นเบ้ียยังชีพให้แก่ป่วยเอดส์ในต าบลเขาสาม 6,000 ต าบล ส านักปลัดฯ

สิบหาบ
รวม 3 8,556,000

7

งบประมาณ พ้ืนท่ี 
ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี
       ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน
    แผนงาน : งบกลาง

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม

แบบ ผด. 02



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค. ก.
ย.

1 โครงการขอใช้ท่ีดินสาธารณะโยชน์ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการขอถอนสภาพท่ี 80,000 อบต. ส านักปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสาม สาธารณะประโยชน์  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสาม
สิบหาบ สิบหาบ  เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่าย

อ่ืนๆ  
2 โครงการบริหารจัดการขยะใน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการบริหารจัดการ 40,000 อบต. ส านักปลัด

ต าบลเขาสามสิบหาบ ขยุในต าบลเขาสามสิบหาบ  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดการฝึก
อบรม ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ  และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง
ในการฝึกอบรม

รวม 2 120,000

8

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

    แผนงาน : บริหารงานท่ัวไป
       ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

โครงการ/กิจกรรม

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

ท่ี รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนท่ี 

แบบ ผด. 02



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค. ก.
ย.

1 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการปลูกป่าเฉลิม 30,000 อบต. ส านักปลัด
พระเกียรติ

รวม 1 30,000

9

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี
       ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
    แผนงาน : สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนท่ี 
ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

แบบ ผด. 02



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 การพัฒนาศักยภาพพนักงานในการปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในส านักงาน 200,000 อบต. ส านักปลัดฯ
งาน(ค่าลงทะเบียนในการไปอบรม)

2 การพัฒนาศักยภาพพนักงานในการปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในส านักงาน 70,000 อบต. กองคลัง
งาน(ค่าลงทะเบียนในการไปอบรม)

3 ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังท่ัวไป หรือเลือกต้ังซ่อม 150,000 อบต. ส านักปลัดฯ
สมาชิกสภา ผู้บริหาร

4 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดท าข้อมูลแผนท่ี 150,000 อบต. กองคลัง
สินองค์การบริหารส่วนต าบล ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน

รวม 4 570,000

10

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหาร และการจัดการ

ปี พ.ศ. 2562

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนท่ี 

ปี พ.ศ. 2561

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

    แผนงาน : บริหารงานท่ัวไป

แบบ ผด. 02



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 การพัฒนาศักยภาพพนักงานในการปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในส านักงาน 100,000 อบต. กองช่าง
งาน(ค่าลงทะเบียนในการไปอบรม)

รวม 1 100,000

11

โครงการ/กิจกรรม

    แผนงาน : เคหะและชุมชน

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

ท่ี

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหาร และการจัดการ

พ้ืนท่ี งบประมาณรายละเอียดของกิจกรรม

แบบ ผด. 02



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพ่ือจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนประกันสังคมให้แก่ 70,000 อบต. ส านักปลัด ฯ
พนักงาน

2 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการเพ่ือจ่ายสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ 155,000 อบต. ส านักปลัดฯ
ส่วนท้องถ่ิน (กบท.) ส่วนท้องถ่ิน (กบท.)

รวม 2 225,000

12

งบประมาณ พ้ืนท่ี 
ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี
       ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชน
    แผนงาน : งบกลาง

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม

แบบ ผด. 02



     ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงาน : รักษาความสงบภายใน

หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด CCTV  ภายในและ เพ่ือติดต้ังกล้องวงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงท่ีส าหรับ 365,000 อบต. กองช่าง
ภายนอกส านักงานท่ีท าการองค์การบริหารส่วน ภายนอกและภายในอาคาร  จ านวน 16 ชุด
ต าบล

รวม 1 365,000

13

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนท่ี 

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

แบบ ผด. 02



     ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงาน : เคหะและชุมชน

หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอท่าม่วง - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอ 100,000 หมู่ท่ี 8 กองช่าง
ท่าม่วง  ค่าใช้จ่ายในการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า  หมู่ท่ี 8  จ านวน
2  จุด  ระยะทางรวม 227  เมตร

2 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอท่ามะกา - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอ 111,500 หมู่ท่ี 4 กองช่าง

ท่ามะกา ค่าใช้จ่ายในการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า  หมู่ท่ี 4  จ านวน
2  จุด  ระยะทางรวม 255  เมตร

รวม 2 211,500

14

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนท่ี 

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

แบบ ผด. 02



     ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงาน : อุตสาหกรรมและการโยธา

หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ท่ี 6 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ถนนกว้าง 380,000 หมู่ท่ี 4 กองช่าง
4.00  เมตร  ยาว  143  เมตร หรือพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า
572 ตารางเมตร  ไหล่ทางข้างละ0.00-0.50เมตร  และท าราง
ระบายน้ า ยาวรวม  80  เมตร  พร้อมติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์
 โครงการจ านวน1ป้าย ตามแบบท่ี อบต.  ก าหนด
พิกัดจุดเร่ิมต้นโครงการ P0576605 UTM1533772
จุดส้ินสุดโครงการ  P0576608 UTM1533775

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 7 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ถนนกว้าง 370,000 หมู่ท่ี 7 กองช่าง
3.00  เมตร  ยาว 117  เมตร  1 ช่วง และถนนกว้าง 3.00 เมตร  
ยาวรวม  44  เมตร  1  ช่วงหรือพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า483 ตารางเมตร  และเทคอนกรีตเสริมเหล็กทับหน้าถนนเดิม
ถนนกว้าง 4.00  เมตร ยาวรวม  45  เมตร  หรือพ้ืนท่ีเทคอนกรีต

ไม่น้อยกว่า  180  ตารางเมตร  พร้อมติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการจ านวน  1  ป้าย  ตามแบบท่ี อบต.ก าหนด
พิกัดจุดเร่ิมต้นโครงการ P0579311 UTM1532870
จุดส้ินสุดโครงการ  P0579208 UTM1532972

15

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนท่ี 

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

แบบ ผด. 02



     ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงาน : อุตสาหกรรมและการโยธา

หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 8 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนกว้าง 1.00 265,000 หมู่ท่ี 8 กองช่าง
เมตร ยาวรวม 350 เมตรหรือพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 350
ตารางเมตร  พร้อมติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
จ านวน 1 ป้ายตามแบบท่ี อบต.ก าหนด
จุดเร่ิมต้นโครงการ  P0576832 UTM1532956    
จุดส้ินสุดโครงการ  P 0576785 UTM 1532893

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 1 เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนกว้าง 3.00 487,000 หมู่ท่ี 1 กองช่าง
เมตร ยาวรวม 258 เมตรหรือพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 774
ตารางเมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.00-0.50 เมตร  พร้อมติดต้ังป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการจ านวน 1 ป้ายตามแบบท่ี อบต.ก าหนด
จุดเร่ิมต้นโครงการ  P0577680 UTM1532438    
จุดส้ินสุดโครงการ  P 0577124 UTM 1532076

5 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าท้ิง ฝาปิดตะแกรง เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ าท้ิง  โดยรางกว้าง  0.40  408,000 หมู่ท่ี 5 กองช่าง
เหล็ก หมู่ท่ี 5 เมตร  ลึก  0.40  เมตร  ยาวรวม  100  เมตร  พร้อมติดต้ังป้าย

ประชาสัมพันธ์โครงการ  จ านวน 1  ป้ายตามแบบท่ี อบต.ก าหนด
จุดเร่ิมต้นโครงการ  P0577882 UTM1534593   
จุดส้ินสุดโครงการ  P 0577887 UTM 1534619

16

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนท่ี 

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

แบบ ผด. 02



     ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงาน : อุตสาหกรรมและการโยธา

หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

6 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าท้ิง ฝาปิดตะแกรง เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ าท้ิง  โดยรางกว้าง  0.40  397,000 หมู่ท่ี 3 กองช่าง
เหล็ก หมู่ท่ี 3 เมตร  ลึก  0.40  เมตร  ยาวรวม  102 เมตร  พร้อมติดต้ังป้าย

ประชาสัมพันธ์โครงการ  จ านวน 1  ป้ายตามแบบท่ี อบต.ก าหนด
จุดเร่ิมต้นโครงการ  P0579923 UTM1533657  
จุดส้ินสุดโครงการ  P 0579839 UTM 1533601

7 โครงการก่อสร้างหอถังประปา พร้อมติดต้ังระบบ เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างหอถังประปา  โดยต้ังหอถังเหล็กขนาดความ 460,000 หมู่ท่ี 4 กองช่าง
ประปา หมู่ท่ี 4 จุ  12  ลูกบาศก์เมตร  สูง  12 เมตร  พร้อมติดต้ังระบบประปา

พร้อมเจาะบ่อ  ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 4 น้ิว  จ านวน 1 บ่อ และ
ติตต้ังเคร่ืองสูบน้ าแบบจุ่มใต้น้ า (ซัมเมอร์ส) ขนาด 1.5 แรงม้า
จ านวน 1 เคร่ือง พร้อมติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจ านวน
1 ป้าย ตามแบบท่ี อบต.ก าหนด  
จุดท่ีต้ังโครงการ P0580540 UTM 1535562

8 โครงการขุดลอกรางระบายน้ าท้ิง หมู่ท่ี 8 เพ่ือจ่ายเป็นค่าขุดลอกรางระบายน้ าท้ิง  โดยขุดลอกรางกว้าง 6,000 หมู่ท่ี 8 กองช่าง
0.40 เมตร ลึก 0.40  เมตร ยาวรวม 200  เมตร ตามแบบท่ี
อบต. ก าหนด
จุดเร่ิมต้นโครงการ  P0577009 UTM1533746
จุดส้ินสุดโครงการ  P 0577120 UTM 1533761

9 โครงการติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างลานกีฬา หมู่ท่ี 8 เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างลานกีฬา  โดยติดต้ังเสาเหล็ก 16,000 หมู่ท่ี 8 กองช่าง
ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง  4 น้ิว X 4 น้ิว สูง 6 เมตร  จ านวน
1 ต้น และโคมฟหลอดเด่ียว 4 ชุด ตามแบบท่ี อบต. ก าหนด
จุดท่ีต้ังโครงการ P 0576645 UTM 1533765

17

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนท่ี 

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

แบบ ผด. 02



     ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงาน : อุตสาหกรรมและการโยธา

หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

10 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเสียงตามสาย หมู่ท่ี 5 เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมเสียงตามสาย  โดยซ่อมเคร่ืองส่ง 32,000 หมู่ท่ี 5 กองช่าง
1 ชุด และติดต้ังล าโพง  ขนาด 150 W ปากกว้าง 15 น้ิว จ านวน
2 ชุด  และเดินสายเบอร์ 215  ขนาด 9  มิลลิเมตร จ านวน 1,000
เมตร ตามท่ี อบต.ก าหนด 
จุดท่ีต้ังโครงการ P 0577832 UTM 1534664

11 โครงการวางท่อระบายน้ าท้ิงพร้อมบ่อพัก หมู่ท่ี 2 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายน้ าท้ิง  โดยวางท่อ คสล. ขนาดเส้น 453,000 หมู่ท่ี 2 กองช่าง
ผ่านศูนย์กลาง 0.60 เมตร มอก. ข้ัน 3 จ านวน 130  ท่อน พร้อม
บ่อพัก  ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.60 เมตร  จ านวน 13 บ่อ 
พร้อมติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการจ านวน 1 ป้าย ตามแบบท่ี
อบต. ก าหนด
จุดเร่ิมต้นโครงการ P 0581377 UTM1533868
จุดส้ินสุดโครงการ  P 0581450 UTM 1533811

12 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเสียงตามสาย หมู่ท่ี 5 เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมเสียงตามสาย  โดยซ่อมเคร่ืองส่ง 32,000 หมู่ท่ี 5 กองช่าง
1 ชุด และติดต้ังล าโพง  ขนาด 150 W ปากกว้าง 15 น้ิว จ านวน
2 ชุด  และเดินสายเบอร์ 215  ขนาด 9  มิลลิเมตร จ านวน 1,000
เมตร ตามท่ี อบต.ก าหนด 
จุดท่ีต้ังโครงการ P 0577832 UTM 1534664

รวม 11 2,140,000

18

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนท่ี 

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

แบบ ผด. 02



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการโครงการจัดกิจกรรมเฉลิม 40,000 ต าบล ส านักปลัด ฯ

พระเจ้าอยู่หัว มหาวชิราลงกร ฯลฯ พระเกียรติสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรฯลฯ

2 โครงการจัดงานวันแม่แห่งชาติ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันแม่แห่งชาติ 30,000 ต าบล ส านักปลัด ฯ

3 โครงการจัดงานวันพ่อแห่งชาติ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันพ่อแห่งชาติ 30,000 ต าบล ส านักปลัด ฯ

รวม 3 100,000

19

พ้ืนท่ี 

ปี พ.ศ. 2562
    แผนงาน : สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการท่องเท่ียว

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมท่ี

ปี พ.ศ. 2561

งบประมาณ

แบบ ผด. 02



    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการท่องเท่ียว

หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการประเพณีสงกรานต์ประจ าต าบล เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ และค่าใช้จ่าย 25,000 ต าบล ส านักปลัดฯ
เขาสามสิบหาบ อ่ืนๆท่ีจ าเป็นในการจัดโครงการ

2 โครงการแห่เทียนเข้าพรรษาประจ าต าบล เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ และค่าใช้จ่าย 8,000 ต าบล ส านักปลัดฯ
เขาสามสิบหาบ อ่ืนๆท่ีจ าเป็นในการจัดโครงการ

รวม 2 33,000

20

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

งบประมาณ พ้ืนท่ี 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี

    แผนงาน : สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562



หน่วยงาน

รับผิดชอบ ต.
ค.

พ.
ย. ธ.ค

.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค. ก.
ย.

1 โครงการอบรมกลุ่มเศรษฐกิจชุมชน จัดอบรมกลุ่มเศรษฐกิจชุมชนต าบลเขาสามสิบหาบ 40,000 ต าบล ส านักปลัดฯ
2 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน ค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาความยากจนให้กับประชาชน  ตาม 40,000 ต าบล ส านักปลัดฯ

นโยบายของรัฐบาลเร่ืองการต่อสู้ความยากจน
3 โครงการการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ค่าใช้จ่ายโครงการการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 40,000 ต าบล ส านักปลัดฯ

ระดับหมู่บ้าน ระดับหมู่บ้าน 
รวม 3 120,000

21

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ พ้ืนท่ี 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ  อ าเภอท่ามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี

    แผนงาน : สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

ท่ี

แบบ ผด. 02
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                                                                                การจัดซ้ือครุภัณฑ์ปี พ .ศ.2557                                                                                      การจัดซ้ือครุภัณฑ์ ประจ าปี 2562
รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ หน่วย

(ผลผลิต/งบประมาณ) ด าเนินการ

1 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน   -   เก้ำอ้ีท ำงำนแบบพนักพิง  จ ำนวน 2 ตัว 9,000 ส ำนักปลัด

  -   ตู้เก็บเอกสำร  จ ำนวน 2 ตู้ 9,000 ส ำนักปลัด

  -  โต๊ะหมู่บูชำ จ ำนวน  1  ชุด 8,500 ส ำนักปลัด

  -  โต๊ะเอนกประสงค์ จ ำนวน  6 ตัว 15,000 ส ำนักปลัด

  -   เก้ำอ้ีท ำงำนแบบพนักพิง  จ ำนวน 2 ตัว 9,000 กองคลัง

  -   ตู้เหล็ก 4 ล้ินชัก(มีหูล้ิน)  จ ำนวน 2 ตู้ 15,800 กองคลัง

  -   เคร่ืองฉีดน้ ำแรงดันสูง  จ ำนวน 1 เคร่ือง 10,000 กองช่ำง

  -   ตู้เหล็ก 15 ล้ินชัก จ ำนวน 1 ตู้ 6,000 กองช่ำง

2 ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว   -  ตู้เย็น จ ำนวน 1 เคร่ือง 9,400 ส ำนักปลัด

3 ครุภัณฑ์ส ำรวจ   -  เทปวัดระยะ จ ำนวน 1 อัน 2,000 กองช่ำง

  -  ไม้สตำฟฟ์ จ ำนวน 1 อัน 6,500 กองช่ำง

4 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์   -  เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส ำหรับงำนส ำนักงำน  จ ำนวน 1 เคร่ือง 16,000 ส ำนักปลัด

รวม 116,200

ท่ี ประเภทครุภัณฑ์



ภาคผนวก



ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการท่ีด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ของโครงการท้ังหมด งบประมาณ งบประมาณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก

1.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาศักยภาพคนและความ
เข้มแข็งของชุมชน
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1 1.75 20,000 0.14 ส านักปลัดฯ

แผนงานรักษาความสงบภายใน 4 7.02 240,000 1.68 ส านักปลัดฯ

แผนงานการศึกษา 13 22.81 3,392,100 23.75 ส านักปลัดฯ

แผนงานสาธารณสุข 10 17.54 261,000 1.83 ส านักปลัดฯ

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5 8.77 145,000 1.02 ส านักปลัดฯ

แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1 1.75 160,000 1.12 ส านักปลัดฯ

แผนงานงบกลาง 3 5.26 8,556,000 59.90 ส านักปลัดฯ

 รวม 37 64.91 12,774,100 19.23

ก

บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ    อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี



ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการท่ีด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ของโครงการท้ังหมด งบประมาณ งบประมาณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก

บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ    อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 2 3.51 120,000 0.84 ส านักปลัดฯ

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.75 30,000 0.21 ส านักปลัดฯ

รวม 3 5.26 150,000 1.05

ข

2.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตรและการจัดการทรัพยากรณ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม



ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการท่ีด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ของโครงการท้ังหมด งบประมาณ งบประมาณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก

บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ    อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 4 9.52 570,000 3.99 ส านักปลัดฯ,กองคลัง

แผนงานเคหะและชุมชน 1 2.38 100,000 0.70 กองช่าง

แผนงานงบกลาง 4 9.52 225,000 1.58 ส านักปลัดฯ 

รวม 5 8.77 895,000 6.27

ค

3.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเมือง - การบริหารและการจัดการ



ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการท่ีด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ของโครงการท้ังหมด งบประมาณ งบประมาณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก

บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ    อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี

4.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน
แผนงานรักษาความสงบภายใน 1 1.75 365,000 304.17 กองช่าง

แผนงานเคหะและชุมชน 2 3.51 211,500 1.48 กองช่าง

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 11 19.30 2,140,000 14.98 กองช่าง

รวม 2 3.51 211,500 1.48

ง



ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการท่ีด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ของโครงการท้ังหมด งบประมาณ งบประมาณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก

บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ    อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 5.26 100,000 0.70 ส านักปลัดฯ

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 2 3.51 33,000 0.23 ส านักปลัดฯ

รวม 5 8.77 133,000 0.93

จ

5.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการท่องเท่ียว



ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการท่ีด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ของโครงการท้ังหมด งบประมาณ งบประมาณท้ังหมด รับผิดชอบหลัก

บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาสามสิบหาบ    อ าเภอท่ามะกา    จังหวัดกาญจนบุรี

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 5.26 120,000 2.37 ส านักปลัดฯ

รวม 3 5.26 120,000 0.84

รวมท้ังหมด 55 100.00 14,283,600.00 46.90

ฉ




